Ministero al lavoro per chiudere i dossier. Dpem per aspiranti prof entro la settimana

Formazione enomine, laspinta

Nuovo presidente Indire e Alta scuola, si accelera

S £ PER GLI ATA SCOPERTO IL 60% DEI POSTI DISPONIBILES
La sfida di Bianchi: assumere

94 mila prof, ma la meta manca

DI ALESSANDRA RICCIARDI

non si avra prima della se-

conda meta di ottobre, vi-

sto che le nuove Camere si
insedieranno i1l 13 ottobre.
L'indicazione giunta da Palaz-
zo Chigi @ di chiudere tutti i
dossier possibili in regime di
ordinaria amministrazione
prima che si vada al voto. Sul
tavolo del ministro dell'istru-
zione, Patrizio Bianchi, il
provvedimento principale in
attesa di definizione & il dpem
per la formazione dei nuovi in-
segnanti, attuativo del Pnrr2,
che anche da fonte Universita
confermano essere a buon
punto, seppure con alcune cri-
ticita relative alla fase transi-
toria. Dovrebbe approdare al-
la Presidenza del consiglio
per il via libera gia in settima-
na. I gruppi di lavoro stanno
per ultimare anche la nforma
degl istituti tecnici e profes-
sionali e le Linee guda
sull'orientamento degli stu-
denti sin dalla scuola media,
attuativi sempre del Pnrr. In
questo caso si tratta di bozze
di provvedimento che verran-
no lasciati al successore di
Bianchi.

Trapela l'intenzione di
definire subitoinvece due
noming di peso: presidenza di
Indire e presidenza, con relati-
vo cda, della nuova Scuola di

I | giuramento del governo

Supyprlemento a cura
di AMessandra Rieciardi

anceiardi@ialinozel i

alta formazione. Nel primoca-
&0 g1 tratta di dare una guida
all'lstituto nazionale di docu-
mentazione, innovazione e ri-
cerca educativa che ad aprile
scorso aveva visto I'abbando-
no, dopo appena sei mesi dalla
nomina, di Luigina Morta-
ri. A svolgere finora le funzio-
ni di presidente, la consigliera
Indire Cristina Grieco, gia
assessore in Toscana e consi-
glhere del ministro Bianchi.
La call per le candidature &
stata aperta il 21 lughio scorso
esiechiusail 30. Trai papabi-
li, 1 rumors ministeriali ripor-
tano la stessa Grieco,

L'Alta scuola di forma-
zione, prevista dal Pnrr2,
dovra promuovere e coordina-
re la formazione in servizio
dei docenti di ruolo, indirizza-
re le attivita dei dirigenti e dei
direttori amministrativi e co-
progettare con le singole scuo-
le la partecipazione dei docen-
ti alle attivita formative. Il
presidente ¢ nominato con
dpcm su proposta del mini-
stro, ed & scelto «tra professori
universitari ordinari o tra sog-
gettl con competenze manage-
riali parimenti dotati di parti-
colare e comprovata qualifica-
zione nell’ambito dellistruzio-
ne e formazione-,

Entro agosto saranno
pubblicati il bando per le
100mila aule 4.0 e le varie gra-
duatorie per l'edilizia. In ballo
poi tutti gl adempimenti per
I"avvio del nuovo anno scolasti-
co.
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DI JACOPO BENNATI

al Consiglio dei Ministri dello scorso
D 28 luglio & arrivata la conferma: su

proposta del Ministro della pubblica

amministrazione, Renato Brunet-
ta, del Ministro dell'economia e delle finanze,
Daniele Franco, e del Ministro dellistruzio-
ne, Patrizio Bianchi, si é dato il via libera ad
assumere a tempo indeterminato 422 insegnan-
ti di religione cattolica, 60 unita di personale
educativo, 10.116 Ata, 94.130 docentie 361 diri-
genti scolastici.

Del personale docente IfaliaOggi ha da-
to conto nel numerodella scorsa settimana, an-
ticipando la stima, ripresa nei giorni successivi
da molte testate, di circa 150mila cattedre che a
setternbre saranno assegnate a personale a tem-
podeterminato, anche per la impossibilita di co-
prire tutti i 94mila posti autorizzati: manche-
rebbero all’'appello circa la meta dei candidati
necessari. Anche per le altre assunzioni autoriz-
zate le previsioni non sono ottimistiche. Per
esempio per il personale Ata le stime sindacali
parlano di una copertura pari a meno del 40°%
dei posti effettivamente vacanti e disponibili.

La Fle-Cgil punta il dito contro 'attuale
normativa sulle facolta assunzionali che pena-
lizza il personale Ata, in quanto le autorizzazio-
ni si limitano al solo turnover e chiede un piano
straordinariodi assunzioni per coprire tutti i po-
sti liberi. Andra meglio per quel che riguarda i
317 dirigenti scolastici ( per la copertura deglial-
tri 44 posti autorizzati si ricorrera al tratteni-
mento in servizio di altrettanti ds) e1 422 docen-
ti di religione cattolica, in quanto in quei casi le
graduatorie sono capienti.

In particolare, per i dirigenti scolastici
gl fara scorrere la graduatona dell'ultimo con-
corsolche risale al 2017 ), mentre per gli insegna-
ti di religione 'autorizzazione a scorrere la vec-
chia graduatoria del 2004, ultimo concorso rea-
lizzato, era arrivata da un emendamento a fir-
ma di Gabriele Toecafondi al decreto
126/2019 che prevedeva tale possibilita conte-
stualmente alla indizione di un nuovo concorso,
che perd non si & ancora svolto. Ed é proprio l'in-
certezza sul nuovi concorsi a destare preoccupa-
zione per i prossimi anni.

Per quel che riguardail nuovo concorso
derdingent: seolastia, 1l bando é dato per immu-
nente, ma la probabilita che =i -:nnt:tu(gl’r in tem-
po per |'anno scolastico 202.32024 & molto bassa
e la graduatoria del 2017 & quasi esaurita, il che
comportera quasi certamente un significativon-
corsoalle reggenze nel 2023. Anche per1docent:
di religione il concorso @ stato pitu volte dato co-
me imminente, I'ultima volta dall’allora mini-
stra Lucia Azzolina a fine dicembre 2020, ma
poche settimane dopo 1l governo del quale face-
va parte si ¢ dimesso e Bianchi non ha ancora da-
to seguito all'impegno.

Nel frattempo il Parlamento ¢ nuova-
mente intervenuto sul tema e con due emenda-
menti approvati al decreto 36/2022, unodella se-
natrice capogruppo del Pd Simona Malpezzi e
uno del leghista Mario Pittoni, ha affiancato
al concorso ordinario un altro concorso, riserva-
to achi ha svolto almeno trentasei mesi di servi-
zio.

A questa graduatoria di merito sara de-
stinatoil 50% delle assunzioni fino al suo esau-
rimento e sara realizzata valutando 1 titoli e

<una prova orale didattico-metodologica-.

L ipnmarimy i g . .

DI LAURA RAZZANO

Partono oggi

su Istanze On line, e si conclude-

propri punteggi in grad
ancora state pubblicate in molte le province.

Vié la possibilita di inserire 150

uatorie che non sono

nze pri-

~

Possibile candidarsi per le supplenze, ma la scelta sara al buio

mphmputuﬂehuluddim

per le sup-

phnuchudl quelle diistituto. Ancora piu

ranno alle ore 14 del 16 agosto, le domande per
ottenere una cattedra da supplente, molte del-
le quali sono senza aspiranti, al
ﬂiﬁ‘eL sede Iempplen::dnlpru:
una o
i s e S R e
au-tmnpnr
ﬂ llplrlnti senza titolo di specializzazi
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senza dei disponibili, rendono questa
scelta te difficile per i pruenrl
della scuola che si troveranno ad andare a ten-
toni alla ricerca della sede preferita e non
avranno neppure la possibilita di conoscere i

prefere
vilegiando nella scelta il termine del contratto,
la classe di concorso, la sede e 'orario di catte-

dra,a da 6 ore. Anche ma so-
lo per i docenti alizzati in pri-
ma fascia della & possibile, con la stessa

istanza, ottenere una nomina a tempo determi-
nato che, alla conclusione di un percorso di for-
mazione doppia prova, si trasformera in
un posto di ruolo; tale nomina non potri, una
volta accettata, essere abbandonata.

La sanzione per chi, avendo inserito una se-
de durante e oni informatizzate
agostane, non accettera la nomina o non pren-
deraservizio, ¢ perlintero anno sco-
lastico che sta per iniziare, l'im possibilita di ot-

ve & la sanzione per 'abbandono del se
dopo aver ottenuto la nomina, perché la stessa
esclusione avra validita fino alla decadenza di
qunutegrlduatnrie.
dal 4 agosto all'8 agosto, con

‘lltrliﬂlnnul potra partecipare alla Call
\’ulmdhui Hnltldllhnmmprﬂw—

ta, ¢ non l'obbligo, di essere as-
mﬂntm indeterminato in provincia o re-
gionndimﬂl nmmlillum
ria. L'istanza é rivolta agliinsegnan
duﬂmhnmminmtuedellemd mﬂ
merito concorsuali che sapranno entro I'L1 ago-
sto la loro eventuale assegnazione.
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